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Sinopsis de la sesión 

 

Resumen general de la sesión 
 
Existe un interés creciente en los riesgos y las oportunidades para los trabajadores de las industrias 
que están siendo afectadas por la transición a una economía baja en emisiones de carbono. Mientras 
los países siguen tratando de alcanzar los objetivos establecidos en el Acuerdo sobre el Cambio 
Climático de París del 2015, más de 141 inversores representando USD8 billones de dólares en activos 
han firmado una Declaración de Compromiso para el Apoyo de una Justa Transición sobre el Cambio 
Climático. Una gran dificultad para los inversores comprometidos a una transición justa para los 
trabajadores es escuchar casos específicos y ejemplos que representen el concepto. 
 
En esta sesión se estudiarán ejemplos específicos de “transición justa” y ofrecerá una perspectiva a 
los fideicomisarios del rol que pueden desempeñar los fondos de pensiones para acelerar la transición 
justa. 
 
Géraldine Ang ofrecerá perspectivas sobre la velocidad y el impulso de la transición en todo el mundo 
y más específicamente en los países de la OCDE. Carlos Bravo describirá la experiencia de CCOO como 
organización y en la negociación con empresas, asegurando acuerdos justos para los trabajadores 
afectados por la transición. Juan Manuel Cruz Palacios describirá la experiencia de la multinacional 
española en la negociación de acuerdos que contienen elementos de transición con los trabajadores. 
Vonda Brunsting concluirá con una descripción de las oportunidades para inversores para 
desempeñar un papel activo en la transición justa para una economía baja en emisiones de carbono.  
 

Título de la 
sesión 

Acelerar la transición justa a una economía baja en emisiones de carbono 

Hora Lunes 9 de septiembre, desde las 16:30 hasta las 17:30 

Ubicación CC6 

Interpretación Español, francés y japonés 

Moderador Rasmus Nielsen, Asesor Principal de Políticas, TUAC 

Ponentes  Géraldine Ang, Analista Sénior de Políticas, OCDE  

 Carlos Bravo, Secretario de Políticas Públicas y Sociales, CCOO 

 Juan Manuel Cruz Palacios, Director General de Relaciones Laborales, 
Acciona (España) 

 Vonda Brunsting, Directora, Iniciativa para Inversiones Responsables de la 
Harvard Kennedy School (EUA) 


